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I. Obecná ustanovení 

1. Tento školní řád upravuje podmínky soužití v Křesťanské základní škole Jihlava, nám. Svobody 1369/3, 

586 01 Jihlava (dále jen „škola“). Je vydán podle § 30 zákona č. 561/2004 Sb., školský zákon, ve znění 

pozdějších předpisů. 

2. Školní řád stanoví podrobnosti k výkonu práv a povinností žáků a jejich zákonných zástupců, pravidla 

vzájemných vztahů se zaměstnanci školy, provoz a vnitřní režim školy, podmínky bezpečnosti  

a ochrany zdraví, ochrany před rizikovým chováním, diskriminací, nepřátelstvím a násilím a pravidla 

zacházení s majetkem školy. Jeho součástí jsou pravidla hodnocení výsledků vzdělávání a pravidla pro 

udělování výchovných opatření. 

3. Škola respektuje důstojnost každého žáka a vytváří bezpečné prostředí bez diskriminace, násilí, 

ponižování a zneužívání. Při vzdělávání přihlíží k individuálním vzdělávacím potřebám žáků. 

4. V budově školy je provozován kamerový systém za účelem ochrany života a zdraví osob a ochrany 

majetku. Zpracování záznamů se řídí předpisy upravujícími ochranu osobních údajů. 

5. Školní řád je závazný pro žáky, zákonné zástupce a zaměstnance školy v rozsahu jejich 

práv a povinností. 



II. Práva a povinnosti účastníků vzdělávání a pravidla vzájemných vztahů 

1. Práva žáků 

Žák má právo zejména: 

• na vzdělávání a školské služby podle školského zákona a školního vzdělávacího programu,  

• na informace o průběhu a výsledcích svého vzdělávání,  

• na informace a poradenskou pomoc školy nebo školského poradenského zařízení v záležitostech 

týkajících se vzdělávání,  

• vyjadřovat se přiměřeně svému věku a stupni vývoje ke všem rozhodnutím, která se týkají podstatných 

záležitostí jeho vzdělávání,  

• zakládat v rámci školy samosprávné orgány žáků, volit a být do nich volen a jejich prostřednictvím se 

obracet na ředitelku školy nebo školskou radu,  

• na ochranu před diskriminací, násilím, zanedbáváním, zneužíváním a před informacemi či materiály 

ohrožujícími jeho vývoj,  

• na respektování své důstojnosti, soukromí a osobních údajů,  

• požádat o pomoc učitele, třídního učitele, výchovného poradce, školního metodika prevence, 

speciálního pedagoga, vedení školy nebo jiného zaměstnance školy,  

• využít schránku důvěry a určené komunikační kanály školy.  

Žák se speciálními vzdělávacími potřebami má právo na bezplatné poskytování podpůrných opatření  

v rozsahu stanoveném právními předpisy, doporučením školského poradenského zařízení a jeho 

individuálními vzdělávacími potřebami. 

2. Povinnosti žáků 

Žák je povinen zejména: 

• řádně docházet do školy nebo školského zařízení a řádně se vzdělávat,  

• dodržovat školní řád, vnitřní řády odborných učeben a pokyny zaměstnanců školy k ochraně zdraví  

a bezpečnosti, s nimiž byl seznámen,  

• plnit pokyny pedagogických pracovníků vydané v souladu s právními předpisy a školním řádem,  

• chovat se ohleduplně, slušně a s respektem vůči spolužákům, zaměstnancům školy a dalším osobám,  

• chránit zdraví své i ostatních, neprodleně oznámit úraz, nevolnost, násilí, šikanu, ohrožení nebo jinou 

závažnou skutečnost zaměstnanci školy,  

• šetrně zacházet se školním majetkem a s věcmi ostatních osob,  

• být na výuku připraven, mít potřebné pomůcky a plnit přiměřené vzdělávací úkoly.  

3. Práva zákonných zástupců 

Zákonný zástupce má právo zejména: 

• na informace o průběhu a výsledcích vzdělávání žáka,  

• vyjadřovat se k podstatným záležitostem vzdělávání žáka,  

• na informace a poradenskou pomoc školy nebo školského poradenského zařízení,  

• na ochranu osobních údajů,  

• volit a být volen do školské rady za podmínek stanovených školským zákonem,  

• požádat o projednání vzdělávacích, výchovných nebo podpůrných opatření týkajících se žáka,  

• po předchozí dohodě se účastnit konzultace s vyučujícím nebo vedením školy a po dohodě s vyučujícím 

či vedením školy být přítomen ve vyučování.  

 

 



Pořizování obrazových, zvukových nebo audiovizuálních záznamů ve škole nebo při školních akcích se řídí 

pravidly uvedenými v tomto školním řádu a předpisy upravujícími ochranu osobních údajů a osobnosti. 

4. Povinnosti zákonných zástupců 

Zákonný zástupce je povinen zejména: 

• zajistit, aby žák řádně docházel do školy nebo školského zařízení,  

• na vyzvání ředitelky školy se osobně zúčastnit projednání závažných otázek týkajících se vzdělávání 

žáka,  

• informovat školu bez zbytečného odkladu o změně zdravotní způsobilosti, zdravotních obtížích nebo 

jiných závažných skutečnostech, které mohou ovlivnit průběh vzdělávání nebo bezpečnost žáka,  

• dokládat důvody nepřítomnosti žáka ve vyučování v souladu s tímto školním řádem,  

• oznamovat škole údaje podstatné pro průběh vzdělávání nebo bezpečnost žáka a jejich změny,  

• pravidelně sledovat informace školy v informačním systému Bakaláři a spolupracovat se školou při 

řešení vzdělávacích či výchovných obtíží,  

• řídit se školním řádem a dalšími vnitřními předpisy školy.  

V případě infekčního onemocnění nebo při důvodném podezření na ně zákonný zástupce zajistí, aby žák 

nevykonával činnosti, které by mohly vést k šíření nákazy, a informuje školu o okolnostech podstatných pro 

ochranu zdraví ostatních osob. 

5. Práva a povinnosti zaměstnanců školy 

Zaměstnanci školy vykonávají svá práva a povinnosti v souladu s pracovněprávními předpisy, školskými 

předpisy a vnitřními předpisy školy. Jsou povinni chránit bezpečnost a zdraví žáků, respektovat jejich práva  

a důstojnost, zachovávat mlčenlivost v rozsahu stanoveném právními předpisy a poskytovat žákům 

přiměřenou poradenskou pomoc. 

Pedagogičtí pracovníci poskytují žákům a zákonným zástupcům pouze pokyny, které souvisejí se vzděláváním, 

školním řádem, bezpečností, organizací školy nebo jinými nezbytnými opatřeními. Zvláště hrubé opakované 

slovní a úmyslné fyzické útoky žáka vůči zaměstnancům školy nebo vůči ostatním žákům se považují za zvláště 

závažné zaviněné porušení povinností podle školského zákona. 

6. Pravidla vzájemných vztahů 

Všichni účastníci vzdělávání jednají slušně, věcně a s respektem. Není přípustné ponižování, vyhrožování, 

šikana, kyberšikana, diskriminace, rasistické projevy, sexuální obtěžování ani jiné jednání zasahující  

do důstojnosti druhého člověka. 

Všichni pedagogičtí pracovníci se řídí postupy řešení konfliktních situací (semaforem).  

Školní řád se uplatní při vzdělávání, při činnostech s ním přímo souvisejících a při akcích pořádaných školou. 

Žáci jsou vedeni k dodržování pravidel slušného a ohleduplného chování i mimo tyto činnosti. 

III. Provoz a vnitřní režim školy 

1. Docházka 

Žák chodí do školy pravidelně a včas podle rozvrhu hodin. Do školní družiny, školního klubu a zájmových 

útvarů se žák zařazuje na základě přihlášky; pravidla docházky a odhlašování upravují jejich vnitřní řády. 

2. Omlouvání a uvolňování z vyučování 

Zákonný zástupce doloží důvody nepřítomnosti žáka ve vyučování nejpozději do 3 kalendářních dnů  

od počátku nepřítomnosti. Oznámení a omlouvání se provádí v systému Bakaláři – Komens z rodičovského 

účtu; zákonný zástupce uvede důvod nepřítomnosti a předpokládanou dobu jejího trvání. Nemůže-li tak 

učinit, kontaktuje bez zbytečného odkladu třídního učitele jiným prokazatelným způsobem. 



O uvolnění z vyučování v průběhu vyučovacího dne žádá zákonný zástupce předem v systému Bakaláři – 

Komens a to nejpozději do 7.30 hodin téhož dne. V den uvolnění přebírá zákonný zástupce za své dítě veškerou 

zodpovědnost.  Žák prvního stupně odchází v průběhu vyučování pouze se zákonným zástupcem nebo  

s osobou, kterou zákonný zástupce prokazatelně určil, nestanoví-li ředitelka v jednotlivém případě jinak. 

Uvolnění na jeden vyučovací den může povolit třídní učitel. Uvolnění na dva a více vyučovacích dnů z jiných 

než zdravotních důvodů povoluje ředitelka školy. 

Žák neopouští budovu školy ani školní akci bez souhlasu pedagogického pracovníka. Neomluvená 

nepřítomnost a svévolné opuštění školy se řeší individuálně jako porušení školního řádu.  

Neúměrně opakované absence z důvodu návštěv lékařů v době vyučování nebo v určitých dnech může škola 

řešit jako projev záškoláctví. V případě opakovaných pozdních příchodů žáka do výuky, kdy nedojde po 

upozornění zákonných zástupců třídním učitelem k nápravě, přistoupí škola k dalším krokům.    

Má-li škola v odůvodněném jednotlivém případě pochybnosti o důvodu nepřítomnosti, může třídní učitel 

vyžadovat lékařské potvrzení nepřítomnosti žáka. Škola postupuje přiměřeně okolnostem případu a v souladu 

s právními předpisy. Samotný počet zameškaných hodin není automatickým důvodem pro nehodnocení, 

kázeňské opatření ani oznámení orgánu sociálně-právní ochrany dětí. V případě prokázaných neomluvených 

absencí bude škola postupovat podle platné legislativy.  

3. Chování žáků ve škole 

Žáci přicházejí do školy čistě a vhodně upraveni. Svrchní oděv a obuv odkládají v šatně nebo šatní skříňce a ve 

škole používají vhodné přezůvky. K přezutí nesmí sloužit z důvodů hygienických a provozních sportovní obuv  

a žádný druh obuvi s černou podešví. Na tělesnou výchovu a školní akce mají oděv a obuv odpovídající dané 

činnosti a bezpečnostním pokynům. 

Žák udržuje své pracovní místo a okolí v čistotě a pořádku, neruší průběh vyučování a o přestávkách se chová 

tak, aby neohrožoval sebe ani ostatní. Není-li vyučující pět minut po zahájení vyučovací hodiny ve třídě, služba 

oznámí jeho nepřítomnost vedení školy nebo jinému pedagogickému pracovníkovi. 

Používání mobilních telefonů a jiných elektronických zařízení je během pobytu ve škole a školních akcí bez 

souhlasu vyučujícího zakázáno. Žák je má uložené a nastavené tak, aby nerušily vyučování. Omezení se 

nepoužije v nezbytném rozsahu, vyžaduje-li použití zařízení zdravotní stav žáka, nebo pokud je žák používá na 

pokyn vyučujícího pro vzdělávací účely. 

Pořizování obrazových, zvukových nebo audiovizuálních záznamů ve škole a při školních akcích je možné 

pouze se souhlasem dotčených osob a v souladu s právními předpisy; ve vyučování je vždy nutný i předchozí 

souhlas vyučujícího. Nepřijatelné jsou rovněž útoky prostřednictvím e-mailů, SMS, sociálních sítí i jiných 

zpráv, vyvěšování jakéhokoliv materiálu na internetové stránky či komunikační platformy, aplikace atd.  

Při porušení tohoto pravidla může pedagogický pracovník zařízení přiměřeně zajistit po nezbytně nutnou 

dobu a informuje zákonného zástupce. 

4. Chování ve školní jídelně 

Ve školní jídelně se žáci řídí vnitřním řádem školní jídelny (dostupný na Jídelna | SOŠ sociální u Matky Boží 

Jihlava), pokyny jejích zaměstnanců a pedagogického dozoru. Zdržují se zde jen po dobu nezbytnou ke 

stravování, odkládají osobní věci na určené místo a dodržují pravidla hygieny, stolování a ohleduplného 

chování. V případě závažného porušení povinností stanovených školským zákonem (§ 31) nebo vnitřním 

řádem školní jídelny a rovněž za zvlášť nevhodné chování vůči pracovníkům školského zařízení mohou být 

žáci i podmíněně vyloučeni nebo vyloučeni ze školního stravování. 

 

 

 

https://www.sosmb.cz/jidelna
https://www.sosmb.cz/jidelna


 

5. Vnitřní režim školy 

Žáci se shromažďují před budovou školy nejdříve v 7:35 hodin; vstup do budovy je žákům umožněn od 7:40 

hodin, není-li pro konkrétní činnost stanoveno jinak. Po příchodu se žáci přezují a odcházejí do učeben podle 

pokynů zaměstnanců školy.  

 

Vyučovací hodina Začátek Konec Délka následující přestávky 

0. 7:00 7:45 15 min 

1. 8:00 8:45 10 min 

2. 8:55 9:40 20 min 

3. 10:00 10:45 10 min 

4. 10:55 11:40 10 min 

5. 11:50 12:35 10 min 

6. 12:45 13:30 10 min 

7. 13:40 14:25 5 min 

8. 14:30 15:15 5 min 

9. 15:20 16:05 — 

 

Během vyučovací hodiny může žák opustit své místo nebo učebnu jen se souhlasem vyučujícího. Při výuce  

v odborných učebnách se řídí jejich provozními řády. Dozory o přestávkách vykonávají pedagogičtí pracovníci 

podle rozpisu dozorů. 

Po skončení vyučování odvádí vyučující žáky poslední vyučovací hodiny do šaten. Žáci zůstávají v budově školy 

po vyučování jen tehdy, jsou-li zařazeni do školní družiny, školního klubu nebo se účastní jiné organizované 

činnosti školy. Škola neručí za odložené věci žáků po skončení vyučování.  

 

IV. Bezpečnost, ochrana zdraví a prevence rizikového chování 

1. Obecná pravidla bezpečnosti 

Všechny osoby ve škole dodržují pravidla bezpečnosti a ochrany zdraví, protipožární předpisy a evakuační 

plán. Žáci jsou pravidelně seznamováni s pravidly bezpečnosti; o seznámení se provádí záznam v třídní knize. 

Žák zejména: 

• nevpouští do budovy školy cizí osoby,  

• oznámí zaměstnanci školy pohyb neznámé osoby bez doprovodu,  

• oznámí podezřelé chování, držení zbraně, výhrůžku, násilí nebo jiné ohrožení,  

• nenosí do školy předměty, kterými by mohl ohrozit zdraví své nebo jiných osob,  

• dodržuje pokyny zaměstnanců školy při přesunech, akcích mimo školu a při mimořádných situacích.  

Při úrazu, nevolnosti nebo jiné zdravotní obtíži žák ihned uvědomí zaměstnance školy. Ten zajistí přiměřené 

ošetření, dohled a informování zákonného zástupce. Při výskytu vší u žáka bezodkladně informují pedagogičtí 

pracovníci zákonného zástupce a požádají ho o vyzvednutí z výchovně vzdělávací činnosti a zajištění léčení. 

 

 

 



 

2. Zákazy 

Ve škole, ve školském zařízení a při akcích pořádaných školou je zakázáno: 

• kouřit a používat elektronické cigarety,  

• užívat alkohol, omamné a psychotropní látky nebo jiné návykové látky a vstupovat do školy či na školní 

akci pod jejich vlivem,  

• vnášet, prodávat, podávat nebo užívat návykové látky či látky, které svým tvarem, vzhledem nebo chutí 

návykové látky napodobují,  

• používat, přinášet nebo přechovávat zbraně, střelivo, výbušniny, pyrotechniku a jiné nebezpečné 

předměty,  

• manipulovat s otevřeným ohněm, elektroinstalací, elektrickými spotřebiči, chemikáliemi, hořlavinami 

a těkavými látkami bez souhlasu a dohledu zaměstnance školy,  

• vyklánět se, sedat do oken, vyhazovat z nich předměty nebo vylévat vodu,  

• přinášet materiály nebo předměty ohrožující zdraví, bezpečnost, mravní vývoj nebo řádný průběh 

vzdělávání.  

Škola při porušení těchto zákazů postupuje přiměřeně povaze a závažnosti jednání, zajišťuje ochranu 

dotčených osob, informuje zákonné zástupce a spolupracuje s příslušnými orgány, vyžadují-li to právní 

předpisy nebo okolnosti případu. 

3. Ochrana před násilím a rizikovým chováním 

Šikanování, kyberšikana, násilí, omezování osobní svobody, ponižování, rasismus, vandalismus a kriminalita 

jsou zakázány. Žák, který se stal obětí takového jednání nebo je jeho svědkem, oznámí věc kterémukoli 

zaměstnanci školy. Škola poskytne bez zbytečného odkladu přiměřenou pomoc a ochranu a postupuje podle 

svých preventivních a krizových postupů. 

Při školních výletech, škole v přírodě, lyžařském výcviku, zájezdech a jiných akcích mimo budovu školy žáci 

dodržují organizační a bezpečnostní pokyny vedoucího akce, režim dne a pravidla ubytovacího zařízení. 

V. Zacházení s majetkem 

Žák šetrně zachází se svěřenými učebnicemi, učebními pomůckami, vybavením školy a věcmi ostatních osob. 

Každé poškození nebo ztrátu majetku školy bezodkladně oznámí zaměstnanci školy. 

Žák nemá do školy nosit věci, které nepotřebuje pro výuku, zejména cennosti a vyšší částky peněz. Potřebuje-

li je výjimečně přinést, může je po dohodě uložit u třídního učitele nebo v ředitelně. Ztrátu nebo poškození 

věci oznámí bez zbytečného odkladu zaměstnanci školy. 

Odpovědnost za škodu a způsob její náhrady se posuzují podle příslušných právních předpisů a okolností 

konkrétního případu. 

VI. Pravidla pro hodnocení výsledků vzdělávání žáků 

1. Zásady hodnocení 

Hodnocení vychází z posouzení míry dosažení očekávaných výstupů jednotlivých předmětů školního 

vzdělávacího programu. Je pedagogicky zdůvodněné, odborně správné, doložitelné, srozumitelné a respektuje 

individuální vzdělávací potřeby žáka a doporučení školského poradenského zařízení. 

Hodnocení poskytuje žákovi zpětnou vazbu o tom, co zvládl, v čem se má dále rozvíjet a jak může překonávat 

obtíže. Učitel uplatňuje přiměřenou náročnost a pedagogický takt; konečné hodnocení nezakládá pouze na 

aritmetickém průměru průběžných známek. 

 



Hodnocení zahrnuje výsledky vzdělávání a chování žáka ve škole a na akcích pořádaných školou. Pravidelnou 

součástí vzdělávání je i přiměřené sebehodnocení žáků. 

2. Podklady pro hodnocení 

Podklady pro hodnocení učitel získává zejména soustavným pozorováním, sledováním výkonů a připravenosti 

žáka, ústním, písemným, praktickým, grafickým nebo pohybovým ověřováním, didaktickými testy, analýzou 

žákovských prací, rozhovory se žákem a zákonným zástupcem a konzultacemi s ostatními pedagogy či 

odbornými pracovníky. 

Učitel vede evidenci podkladů pro hodnocení. Po ústním zkoušení oznámí žákovi výsledek zpravidla ihned  

a stručně jej odůvodní. Výsledky písemných prací a praktických činností sdělí v přiměřené lhůtě, zpravidla 

nejpozději do 7 dnů. 

Kontrolní a písemné práce se zadávají s přihlédnutím k věku a možnostem žáků. Termín písemné práce delší 

než 25 minut učitel konzultuje s třídním učitelem; v jednom dni se koná zpravidla pouze jedna taková práce. 

Žáci jsou s přiměřeným předstihem seznámeni s jejím obsahem a termínem. 

Domácí úkoly slouží zejména k procvičení a upevnění učiva. Při jejich zadávání učitel přihlíží k věku, potřebám 

a možnostem žáků. Jejich hodnocení nemá samo o sobě rozhodující vliv na výslednou známku z předmětu. 

3. Formy hodnocení 

Výsledky vzdělávání na vysvědčení jsou vyjádřeny klasifikací, slovním hodnocením nebo kombinací obou 

způsobů. O způsobu hodnocení rozhoduje ředitelka školy se souhlasem školské rady. U žáka s vývojovou 

poruchou učení rozhoduje ředitelka o použití slovního hodnocení na základě žádosti zákonného zástupce. 

Výsledky vzdělávání žáka základní školy speciální se hodnotí slovně. 

Při slovním hodnocení musí být zřejmá úroveň vzdělání dosažená ve vztahu k očekávaným výstupům, 

vzdělávacím a osobnostním předpokladům a věku žáka. Slovní hodnocení zahrnuje vývoj výsledků vzdělávání, 

přístup žáka ke vzdělávání, okolnosti ovlivňující jeho výkon a doporučení pro další rozvoj. 

Při klasifikaci se chování hodnotí stupni: 1 – velmi dobré, 2 – uspokojivé, 3 – neuspokojivé. Výsledky 

vzdělávání v povinných a nepovinných předmětech se hodnotí stupni: 1 – výborný, 2 – chvalitebný, 3 – dobrý, 

4 – dostatečný, 5 – nedostatečný. 

4. Kritéria klasifikace 

Při hodnocení prospěchu se posuzuje zejména míra dosažení očekávaných výstupů, osvojení znalostí, 

dovedností a kompetencí, schopnost jejich uplatnění, samostatnost, kvalita a přesnost projevu, aktivita, 

spolupráce, přístup ke vzdělávání a pokrok žáka vzhledem k jeho možnostem. 

• Výborný: žák zvládá očekávané výstupy samostatně, přesně a tvořivě; své poznatky bezpečně 

uplatňuje.  

• Chvalitebný: žák zvládá očekávané výstupy převážně samostatně, s menšími nedostatky; poznatky 

zpravidla správně uplatňuje.  

• Dobrý: žák zvládá očekávané výstupy s dílčími nedostatky; při jejich uplatnění potřebuje občasnou 

pomoc nebo vedení.  

• Dostatečný: žák zvládá očekávané výstupy se závažnějšími nedostatky; při práci potřebuje 

soustavnější vedení a pomoc.  

• Nedostatečný: žák očekávané výstupy nezvládá ani s podporou v rozsahu přiměřeném jeho 

vzdělávacím potřebám.  

V předmětech s převahou výchovného zaměření se hodnotí zejména osobní pokrok, aktivita, tvořivost, 

spolupráce, míra samostatnosti a dodržování bezpečnostních pokynů; v tělesné výchově se přihlíží také ke 

zdravotnímu stavu žáka, všeobecné tělesné zdatnosti, výkonnosti a péči o vlastní zdraví. 



5. Celkové hodnocení na vysvědčení 

Celkové hodnocení žáka se na vysvědčení vyjadřuje stupni: prospěl(a) s vyznamenáním, prospěl(a), 

neprospěl(a), nehodnocen(a). 

Žák prospěl s vyznamenáním, není-li v žádném povinném předmětu hodnocen hůře než stupněm 2, průměr 

stupňů ze všech povinných předmětů není vyšší než 1,5 a chování je hodnoceno stupněm velmi dobré; při 

slovním hodnocení nebo kombinaci hodnocení se postupuje podle těchto pravidel obdobně. 

Žák prospěl, není-li v žádném povinném předmětu hodnocen stupněm 5 nebo odpovídajícím slovním 

hodnocením. Žák neprospěl, je-li v některém povinném předmětu hodnocen stupněm 5 nebo odpovídajícím 

slovním hodnocením nebo není-li z povinného předmětu hodnocen na konci druhého pololetí. Žák je 

nehodnocen, není-li možné jej hodnotit z některého povinného předmětu na konci prvního pololetí. 

6. Nehodnocení, postup do vyššího ročníku a opakování ročníku 

Nelze-li žáka hodnotit na konci prvního pololetí, určí ředitelka náhradní termín tak, aby hodnocení bylo 

provedeno nejpozději do dvou měsíců po skončení prvního pololetí. Nelze-li žáka hodnotit na konci druhého 

pololetí, určí náhradní termín nejpozději do konce září následujícího školního roku. 

Na základě vysoké neúčasti žáka ve výuce daného předmětu (40 % a více), či při nedostatečné klasifikaci, může 

ředitelka školy rozhodnout o odložené klasifikaci, případně o opravných zkouškách. 

O nehodnocení nelze rozhodovat pouze podle předem stanoveného podílu absence. Učitel vždy posoudí, zda 

má dostatečné, relevantní a doložitelné podklady pro hodnocení, a umožní žákovi přiměřeně podklady 

doplnit. 

Do vyššího ročníku postupuje žák za podmínek stanovených školským zákonem. Do vyššího ročníku postupuje 

také žák prvního stupně, který již v rámci prvního stupně opakoval ročník, žák druhého stupně, který již  

v rámci druhého stupně opakoval ročník, a žák prvního ročníku, a to bez ohledu na prospěch. 

Žák prvního ročníku ročník neopakuje, s výjimkou případu, kdy ředitelka na žádost zákonného zástupce povolí 

opakování prvního ročníku na podkladě zákonem vyžadovaných doporučujících posouzení. U žáků druhého 

až devátého ročníku se opakování ročníku řídí školským zákonem. 

7. Přezkoumání výsledků hodnocení a opravné zkoušky 

Má-li zákonný zástupce pochybnosti o správnosti hodnocení na konci prvního nebo druhého pololetí, může 

ve lhůtě stanovené školským zákonem požádat ředitelku o přezkoumání výsledků hodnocení. Týká-li se žádost 

hodnocení chování nebo předmětu výchovného zaměření, posoudí ředitelka dodržení pravidel hodnocení; při 

zjištění jejich porušení výsledek změní, jinak jej potvrdí. 

V ostatních případech ředitelka, popřípadě krajský úřad, nařídí komisionální přezkoušení. Komise je 

tříčlenná; její složení, postup, protokol a náhradní termín se řídí vyhláškou o základním vzdělávání. 

Žáci devátých ročníků a žáci, kteří na daném stupni dosud neopakovali ročník a na konci druhého pololetí 

neprospěli nejvýše ze dvou povinných předmětů s výjimkou předmětů výchovného zaměření, konají opravné 

zkoušky. Opravné zkoušky jsou komisionální. 

8. Hodnocení žáků se speciálními vzdělávacími potřebami 

Při hodnocení žáka se speciálními vzdělávacími potřebami škola respektuje jeho individuální vzdělávací 

potřeby, přiznaná podpůrná opatření, doporučení školského poradenského zařízení a případný individuální 

vzdělávací plán. Hodnocení se vztahuje k očekávaným výstupům upraveným v souladu s právními předpisy  

a školním vzdělávacím programem, k pokroku žáka a k možnostem prokázat osvojené znalosti a dovednosti 

vhodným způsobem. 

 

 



Při průběžném hodnocení škola používá podle potřeb žáka kombinaci klasifikace, slovního hodnocení, 

kriteriálního hodnocení, portfolia, sebehodnocení a dalších vhodných forem zpětné vazby. 

VII. Výchovná opatření a hodnocení chování 

1. Pochvaly a jiná ocenění 

Ředitelka školy může žákovi udělit pochvalu nebo jiné ocenění za mimořádný projev lidskosti, občanské nebo 

školní iniciativy, záslužný či statečný čin nebo za mimořádně úspěšnou práci. 

Třídní učitel nebo ředitelkou pověřený pedagogický pracovník může žákovi udělit pochvalu nebo jiné ocenění 

za výrazný projev školní iniciativy nebo za déletrvající úspěšnou práci. 

2. Kázeňská opatření 

Při porušení povinností stanovených školním řádem lze podle závažnosti uložit kázeňské opatření bez 

právních důsledků pro žáka: napomenutí, důtku nebo důtku ředitelky školy. Napomenutí a důtku ukládá 

třídní učitel nebo ředitelkou pověřený pedagogický pracovník; důtku ředitelky ukládá ředitelka školy. 

Při volbě opatření škola přihlédne zejména k povaze, závažnosti, četnosti a okolnostem jednání, věku  

a individuálním potřebám žáka, dosavadním opatřením a jejich účinku. Neplatí automatická vazba mezi 

počtem neomluvených hodin a druhem opatření ani povinná posloupnost kázeňských opatření. 

Ředitelka, třídní učitel nebo pověřený pedagogický pracovník neprodleně prokazatelně oznámí žákovi a jeho 

zákonnému zástupci udělení pochvaly nebo jiného ocenění či uložení kázeňského opatření včetně důvodů. 

Uložení kázeňského opatření a udělení pochvaly ředitelky se zaznamená do dokumentace školy; pochvala 

ředitelky se zaznamená také na vysvědčení za příslušné pololetí. 

3. Hodnocení chování 

Hodnocení chování na vysvědčení není kázeňským opatřením. Vyjadřuje celkové hodnocení chování žáka ve 

škole a na akcích pořádaných školou za příslušné pololetí. 

• Stupeň 1 – velmi dobré: žák dodržuje pravidla školního řádu, zpravidla se chová ohleduplně  

a přispívá k bezpečnému a přátelskému prostředí.  

• Stupeň 2 – uspokojivé: žák se opakovaně nebo závažněji dopouští porušování školního řádu; jeho 

jednání narušuje vzdělávání, vztahy nebo bezpečnost, avšak s ohledem na všechny okolnosti 

neodůvodňuje stupeň 3.  

• Stupeň 3 – neuspokojivé: žák se soustavně nebo velmi závažně dopouští porušování školního řádu 

a jeho jednání závažně narušuje činnost školy, bezpečnost nebo práva ostatních osob.  

Při hodnocení chování se přihlédne k věku žáka, jeho individuálním potřebám, podpůrným opatřením, 

okolnostem jednání a dosavadnímu působení školy. Škola oznamuje věc orgánu sociálně-právní ochrany dětí, 

Policii České republiky nebo státnímu zastupitelství jen tehdy, stanoví-li tak právní předpis nebo odůvodňují-

li to konkrétní okolnosti případu. 

 

 

 

 

 

 



VIII. Závěrečná ustanovení 

 

1. Školní řád vydává ředitelka školy. Školní řád a pravidla hodnocení výsledků vzdělávání žáků schvaluje 

školská rada. Ředitelka je před vydáním projedná s pedagogickou radou. 

2. Školní řád je zveřejněn způsobem umožňujícím dálkový přístup a na přístupném místě ve škole. 

Zaměstnanci a žáci jsou s ním prokazatelně seznámeni; zákonní zástupci jsou informováni o jeho 

vydání a obsahu. O seznámení žáků se provede záznam v třídní knize. 

3. Změny školního řádu navrhuje ředitelka školy, školská rada nebo pedagogická rada; změny podléhají 

postupu podle právních předpisů. 

4. Tento školní řád nabývá účinnosti dne 1. 9. 2026. 

 

V Jihlavě dne 27. 8. 2026 

 

 

Mgr. Solomiia Makovska 

                       ředitelka školy 


		2026-08-31T16:40:28+0200
	Mgr. Solomiia Makovska




